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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°  

HORA: 2:30 PM  Fecha: 21 DE AGOSTO 2025 

LUGAR: CDI VILLA MERCEDES SUEÑOS INFANTILES 

DEPENDENCIA QUE 
CONVOCA: 

CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA (CORHUELLAS) 

PROCESO: PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN EN LA PRIMERA INFANCIA 

OBJETIVO: 
BRINDAR A LAS FAMILIAS INFORMACIÓN PARA LA EN LA IDENTIFICACIÓN Y 
PROMOCIÓN DE FACTORES PROTECTORES QUE PREVIENEN EL MALTRATO 
INFANTIL. 

 

Agenda:  

1. Saludo  

2. Desarrollo: Factores protectores ante el maltrato infantil. 

3. Compromisos 

 

1. SALUDO 

En el municipio de Nátaga, siendo las 2:30 de tarde del día 21 agosto, se realiza el 

encuentro de padres de familia de los participantes del (CDI) Villa Mercedes Sueños 

Infantiles; Se da un saludo cordial y de bienvenida, agradeciendo la disposición y el 

compromiso de las familias al participar. La presente acta deja constancia de la 

capacitación realizada con los padres de familia en torno al tema “Factores protectores 

ante el maltrato infantil”, en el marco del trabajo de corresponsabilidad entre las familias y 

la institución para garantizar el desarrollo integral y el bienestar de los niños y niñas. Se 

resaltó que la familia es el primer entorno de cuidado y que el hogar debe constituirse en 

un lugar seguro, afectivo y libre de cualquier forma de violencia. 

 

2. DESARROLLO 

El encuentro se estructuró de manera didáctica y participativa, con explicaciones teóricas, 

ejemplos prácticos y espacios de diálogo en los que los padres reflexionaron acerca de 

sus experiencias cotidianas. 
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Se Inicio indagando sobre que conocíamos sobre maltrato infantil, logrando escuchar el 

punto de vista de algunos padres de familia y concluyendo que  el maltrato infantil no se 

limita únicamente a la agresión física, sino que también incluye el maltrato verbal, el 

abandono, la negligencia, la falta de atención emocional y cualquier acción u omisión que 

afecte la integridad y la dignidad de los niños. Se enfatizó que, aunque muchas veces estas 

conductas se normalizan culturalmente, sus consecuencias son profundas, afectando la 

autoestima, el desarrollo emocional, la seguridad y la identidad de los menores. 

En este sentido, se aclaró que el objetivo de la capacitación no es señalar culpables, sino 

brindar herramientas a los padres para prevenir, identificar y actuar frente a situaciones de 

riesgo, fortaleciendo factores protectores que sirvan de base para el desarrollo sano y 

equilibrado de los niños. 

Posterior a eso se cuestionó sobre ¿Cuáles son los factores protectores en el hogar?, se 

logró escuchar a otros padres de familia para identificar cuáles son los factores protectores 

o que entendíamos por factores protectores, se logró concluir lo siguiente:  

 

• El vínculo afectivo positivo: la cercanía emocional, las muestras de cariño, el respeto 

y la valoración de los hijos son un escudo contra la violencia. Los niños que se sienten 

amados y escuchados desarrollan confianza y seguridad. 

• La comunicación asertiva: escuchar y dialogar sin recurrir a gritos ni descalificaciones 

fomenta un ambiente de respeto. La palabra se convierte en un puente y no en un 

arma. 

• El acompañamiento en el desarrollo: interesarse por las actividades escolares, los 

juegos, las amistades y las emociones de los niños fortalece su autoestima y evita 

sentimientos de abandono. 

• La resolución pacífica de conflictos: enseñar con el ejemplo a manejar diferencias sin 

violencia muestra a los hijos que los problemas se pueden resolver de manera 

respetuosa. 
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• La organización familiar y las rutinas: los límites claros, las normas consensuadas y la 

estabilidad en las rutinas diarias brindan seguridad y previenen situaciones de riesgo. 

• La red de apoyo: la cercanía con la institución, con familiares de confianza y con 

entidades comunitarias fortalece el entorno protector y evita que las familias se sientan 

solas en los procesos de crianza. 

Durante la capacitación, se desarrollaron actividades participativas en las que los padres 

compartieron experiencias y reflexionaron sobre las formas en que a veces, sin 

proponérselo, se pueden reproducir prácticas de maltrato como gritos, indiferencia o 

exigencias desmedidas. A través de ejemplos y preguntas dirigidas, los asistentes 

lograron identificar actitudes que es necesario transformar para construir entornos 

protectores. 

Se invitó a los padres a recordar cómo se sintieron ellos mismos en su infancia frente a 

la falta de escucha o a los castigos desproporcionados, y a contrastar esas vivencias con 

la oportunidad que hoy tienen de actuar de manera diferente con sus hijos. Esta dinámica 

generó conciencia y compromiso hacia la crianza respetuosa y afectiva. 

Se enfatizó que la prevención del maltrato y la promoción de factores protectores no son 

tareas individuales, sino responsabilidades compartidas. La familia constituye la base, pero 

la institución educativa brinda acompañamiento y apoyo. Se destacó que el CDI mantiene 

sus puertas abiertas para orientar, escuchar y trabajar en conjunto con las familias en 

situaciones que puedan generar dificultad.  

 

La jornada concluyó con un mensaje de motivación a las familias, recordando que los niños 

son sujetos de derechos y que su desarrollo integral depende en gran medida del entorno 

protector que los adultos les brinden. Se agradeció la participación y se invitó a mantener 

los compromisos adquiridos como una práctica cotidiana, entendiendo que cada acción de 

los padres y cuidadores contribuye a formar adultos seguros, respetuosos y felices. 

 



 

 

 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

  FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 4 de 5 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

3. COMPROMISOS  

Al finalizar la capacitación, se establecieron tres compromisos colectivos asumidos por los 

padres asistentes: 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Promover un ambiente 
familiar de respeto y 
afecto, evitando 
expresiones de violencia 
física o verbal y 
favoreciendo el diálogo en 
la resolución de 
conflictos. 

PADRE-MADRES O CUIDADOR Permanente 

Brindar tiempo de calidad 
y acompañamiento a sus 
hijos, fortaleciendo la 
comunicación. 

PADRE-MADRES O CUIDADOR Permanente 

Mantener una relación de 
confianza y cooperación 
con la institución, 
buscando apoyo cuando 
se presenten dificultades 
y participando en los 
procesos de formación 
que fortalezcan la crianza 
positiva. 

PADRE-MADRES O CUIDADOR Permanente 

 
  

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

WENDY ALEJANDRA AMEZQUITA 
PERDOMO 

APOYO PSICOSOCIAL CORHUELLAS  
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Próxima reunión  

Fecha Hora Lugar 

Septiembre Por definir 
CDI Vila Mercedes 
Sueños iNfantiles 

Colaborador que elabora el acta: Wendy Alejandra Amezquita Perdomo 

 

EVIDECIAS FOTOGRAFICAS: 
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